
Wat is Personeels Kostenplanning?

Personeels Kostenplanning is de begrotingsmodule 

van Merces@Work. Deze module stelt u in staat de 

meerjarenbegroting op basis van formatie en 

personele uitgaven uit te voeren. 

De module Personeels Kostenplanning hanteert 

hetzelfde rekenschema als de maandelijkse 

salarisberekening.

De geregistreerde gegevens uit Organisatie 

Management, het Functiebouwwerk en uit de 

Personeels Administratie stellen u in staat  

toekomstige wijzigingen en aanpassingen door te 

voeren in de gemaakte planning. 

In Merces@Work is het mogelijk geregistreerde 

vacatures en externe medewerkers mee te 

begroten in de Personeels Kostenplanning.

Uw voordelen op een rij

� Organisatiestructuur gebaseerd op uw organigram

� Een personeelskostenplan is altijd te wijzigen

� Personeels Kostenplanning is mogelijk op Kas of Baten- en Lastenstelsel

� Detailniveau in de loonkosten mogelijk

� Meerdere weergaven mogelijk – jaarlijks, maandelijks en/of kostenplaats, organisatorische eenheid

� Vergelijken (incl. tolerantie) met eerder gemaakte Personeels Kostenplannen

� Rapportage inclusief vacante functies en externe medewerkers

� Confrontatie tussen Kostenplanning en werkelijk gejournaliseerde kosten

� Export mogelijkheden - PDF, HTML, Excel
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Personeels Kostenplanning

Loonkosten naar kostenplaatsweergave

Tolerantie tussen twee plannen vergelijken

Aanpassen gemaakte planning via webinterface

Confrontatie geplande kosten en werkelijk 
gejournaliseerde loonkosten 

Organisatiestructuur


